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Ob als Energiedienstleister, Arbeitgeber, Ausbilder oder Sponsor -
wir machen uns stark fiir die Region.

Wir bieten:

v einen sicheren Arbeitsplatz v/ Weiterbildungs- und

~ verantwortungsvolles & Entwicklungsmaglichkeiten
zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld v~ betriebliche Altersvorsorge

v~ leistungsgerechte Vergutung v~ vermdgenswirksame Leistungen
nach Tarifvertrag ~ Fahrradleasing

v/ 13 Gehalter
v~ Erfolgsbeteiligung

v~ Jahreskarte Schwimmbader

v~ kostenlose Parkplatze vor Ort
v Gleitzeitregelung/mobiles Arbeiten

v 30 Tage (plus 24./31.12.) Urlaub

v weitere Benefits

STADTWERKE
Mehr Informationen unter: HAMELN
www.stwhw.de/Karriere WESERBERGLAND
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BINDER - MEER
far die Region.

Wasser und Bewegung sind unsere
Leidenschaft - seit mehr als 20 Jahren.

Klein angefangen, blicken wir heute stolz
auf ein erfolgreiches Unternehmen mit

Uber 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Mit unserem Hamelner Familienunternehmen
bringen wir weltweit Bewegung in Pools.
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JAHRE
GARANTIE

= Easv Star

Die Nachrisstanlage

Aber auch unsere Heimat liegt uns am
Herzen. Als aktiver Forderer und innovativer
Arbeitgeber steigern wir die Attraktivitat
unserer Region!

binder24.com

_MecaTec' _ HydroStar’ _EasyStar




Im Gedenken an alle im Landkreis Hameln-
Pyrmont verstorbenen Sportfreund:innen

Das Einzige, was wir im Leben wirklich haben, sind die Spuren
der Liebe, die wir hinterlassen.
-Albert Schweitzer-

Klaus Trepke
1 01.04.2025
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Der Vorstand des Kreissportbundes
Hameln-Pyrmont

Rudolf Dreischer Maria Bergmann Peter Specht
1. stv. Vorsitzender Vorsitzende Vorstand Finanzen
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Peter Bormann Brigitte Hornicke Sonke Kof3 Jens Mestwerdt
stv. Vorsitzender stv. Vorsitzende stv. Vorsitzender stv. Vorsitzender

Die Mitarbeiter der Geschaftsstelle

Fabian Gorlitz Nils Konig




Kreissporttag 2025
Freitag, 14. November 2025, 18:00 Uhr

Hummetal Sporthalle
Hopfenweg 16
31855 Aerzen

Vorlaufige Tagesordnung

GruRworte der Gaste

1. Begrufung

Kurzvortrag ,Faire Trade & Nachhaltigkeit®
Feststellung der ordnungsgemalfien Einladung
Feststellung der stimmberechtigten Mitglieder / Delegierten

Beschlussfassung Uber die Tagesordnung

N oo o A w N

Ehrungen

8. Entgegennahme des Berichts des Vorstandes

9. Beschlussfassung Uber die Jahresrechnung flr das Geschéaftsjahr 2024
10. Entgegennahme des Berichts der Kassenprufer:innen
11.Entlastung des Vorstands

12.Wahl des Vorstands des Kreissportbundes Hameln-Pyrmont e.V.
13.Wahl der Kassenprifer:innen

14.Bestatigung des/der gewahlten Vorsitzenden der Sportjugend
15.Wahl der Delegierten zum Landessporttag 2026

16. Genehmigung der Haushaltsplane 2025 und 2026

17.Antrage

18.Verschiedenes

19. Schlusswort
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Bericht des Vorstands

Bericht des Vorstandes des
Kreissportbundes Hameln-Pyrmont

Zeitraum: November 2023 — November 2025

Der Kreissportbund Hameln-Pyrmont blickt im Be-
richtszeitraum mit seinen Sportvereinen und Kreis-
fachverbanden auf bewegte, aber durchaus er-
folgreiche Jahre zurick. Zahlreiche Entwicklun-
gen, strukturelle Veranderungen und sportliche
Hohepunkte pragten die Arbeit. In den Jahren 2024
und 2025 standen neben organisatorischen An-
passungen in der Geschaftsstelle des KSB ins-
besondere eine Vielzahl an Aktivitaten, Projekten
und besonderen Veranstaltungen im Bereich der
Mitgliederwerbung, der Starkung des Ehrenamtes
und der Sportvereine sowie der Forderung von
Sportabzeichen und Breitensport im Vordergrund.
Der KSB vertritt zurzeit 50.971 Mitglieder in 231
Sportvereinen; das entspricht einem Organisati-
onsgrad von ca. 33% im Landkreis Hameln-Pyr-
mont.

Sportpolitik

Politische
Interessenvertretung

Im Bereich der Sportpolitik war der KSB Hameln-
Pyrmont weiterhin als verlasslicher Partner auf
ortlicher, regionaler und Uberregionaler Ebene pra-
sent. Durch den aktiven Austausch mit Politik und
Verwaltungen konnte die Bedeutung des Sports
im gesellschaftlichen Kontext sichtbar gemacht
und gestarkt werden.

Besonders wichtig war die kontinuierliche Interes-
senvertretung der Vereine in Fragen der Sportstat-
tenforderung, der Vereinsentwicklung sowie in
Ubergreifenden gesellschaftlichen Themen wie In-
tegration, Pravention sexualisierte Gewalt und Ent-
blrokratisierung.

Der KSB tritt kontinuierlich in den Dialog mit poli-
tischen Vertretungen. So nahm die Vorsitzende
auf Einladung:

des Bundestagsabgeordneten Johannes
Schraps am Sportempfang in Berlin ,,Von
der Basis zur Spitze“ teil. Bei der Veranstal-
tung ging es um die Ausrichtung von Olympia
in den kommenden Jahren. Der Sportwelt
Deutschland ist die Ausrichtung von Olympi-
schen Spielen ein Anliegen, da solche Grol3-
ereignisse immer auch auf die Arbeit der Sport-
vereine ausstrahlen.

der Bundestagsabgeordneten Mareike Lotte
Wulf an einem Austausch mit dem Ziel, das
»Ehrenamt zu starken“ ,teil. Es ging in der
Diskussion mit dem CDU-Fraktionsvorsitzenden
Sebastian Lechner vorrangig um Burokratie-
abbau im ehrenamtlichen Bereich.



































































































































































































